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In einen Jahresbericht gehört unbedingt auch ein Dank. Und 
ihn möchte ich hier einmal an die erste  Stelle setzen. Ein rie-
sengrosses «Danke» an Sie, liebe Spenderinnen und Spender, 
dass Sie die Winterhilfe unterstützen und damit auch zeigen, 
dass Sie der Arbeit des Vorstands und der Geschäftsstellenlei-
tung vertrauen. Ebenfalls ein «Danke» an das hochmotivierte 
Team im Vorstand.  Mit Eurem Engagement leistet Ihr einen 
wichtigen Dienst für unsere Schaffhauserinnen und Schaff-
hauser an der Armutsgrenze. Und schliesslich ein «Danke» 
an Daniela Tuchschmid, die die Geschäftsstelle der Winterhilfe 
Schaffhausen mit viel Verständnis, Umsicht und Professionalität 
leitet. 

Die Winterhilfe unterstützt armutsbetroffene Menschen jeden Alters, die in eine Notlage ge-
raten sind. Die Winterhilfe ist Hilfe zu jeder Jahreszeit, hilft auf unkomplizierte Weise und mit 
unmittelbarer Wirkung. Sie gewährt jährlich einmal Unterstützung – für Menschen, deren 
Armut auf den ersten Blick unsichtbar ist, und für Fälle, für die es keine verpflichtende staat-
liche Unterstützung gibt. Betroffene müssen ihren Bedarf aber zuverlässig nachweisen. So 
entlasten wir knappe Haushaltbudgets und können die soziale Teilhabe fördern.
In der Schweiz waren im Jahr 2022 8,2% der ständigen Wohnbevölkerung in Privathaus-
halten von Einkommensarmut betroffen. Dies entspricht rund 702'000 Personen.  Zu den 
am stärksten betroffenen Gruppen zählen Personen, die allein oder in Einelternhaushalten 
mit minderjährigen Kindern leben sowie Personen ohne nachobligatorische Ausbildung. Zu-
dem sind Frauen stärker von Armut betroffen als Männer. Sie sind häufiger unterbeschäftigt, 
bei den Tieflöhnen übervertreten und stemmen obendrein den Grossteil unbezahlter Care-
Arbeit. Im Alter spitzt sich dieser Befund noch zu. Fast ein Drittel aller Frauen erhalten keine 
Pensionskassenrente, und bei den anderen ist sie im Schnitt nur etwa halb so hoch wie bei 
den Männern.
Auch in Schaffhausen leiden Familien und Einzelpersonen mit tiefem Einkommen unter den 
steigenden Preisen für Lebensmittel, Energie und Krankenkassenprämien. Sparmöglich-
keiten, wie z.B. für eine Krankenkassenzusatzversicherung, Beiträge an einen Sportverein 
ihrer Kinder, für Ferien oder für ein neues Sofa sind ausgeschöpft. Ich kenne einige Frauen 
und Familien persönlich. Die Begegnung mit ihnen ist eine Bereicherung – und es wird mir 
aufgezeigt, wie privilegiert ich in meinem momentanen Leben bin. Aber es ist mir durchaus 
bewusst, dass auch ich eines Tages von Armut betroffen sein könnte, z.B. ausgelöst durch 
einen Schicksalsschlag. In einer solchen Situation wäre ich ebenfalls von der Unterstützung 
anderer abhängig. 
Wenn Sie, liebe Spenderinnen und Spender, die Winterhilfe nicht nur mit einem einmaligen 
oder jährlichen Beitrag unterstützen wollen, sondern mit einem Legat, oder wenn Sie die 
Winterhilfe in Ihrem Testament mit einer Erbschaft berücksichtigen möchten, freut uns das 
sehr. Für alle Arten von Zuwendungen sind wir – und vor allem unsere Empfängerinnen und 
Empfänger –  äusserst dankbar.
 
Schaffhausen, im August 2024 
Für den Vorstand
Beatrice Graf, Präsidentin

Danke, dass Sie da sind und uns unterstützen
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Die Winterhilfe Schaffhausen finanziert ihre Arbeit zu 100% aus Spendengeldern. Als 
Zewo-zertifizierte Organisation setzen wir Ihre Spende zweckbestimmt, wirtschaftlich 
und wirksam ein. 
 
Schaffhausen, im August 2022 
Für den Vorstand 
Beatrice Graf, Präsidentin 

 
Bericht der Geschäftsstelle 

Unser Jahresbericht kommt in neuem Gewand daher. „Armut 
in der Schweiz ist oft unsichtbar“ – dieser Claim wird uns in 
den kommenden Jahren begleiten. Es ist wichtig, dass in Zei-
ten, in denen die Flüchtlingskrise das alleinherrschende 
Thema ist, die von Armut betroffene Bevölkerung hier in 
Schaffhausen nicht in Vergessenheit gerät. Denn diese Per-
sonen leiden unter den steigenden Lebenserhaltungskosten. 
Die Winterhilfe Schaffhausen möchte als Sprachrohr dieser 
Menschen fungieren und die Armut sichtbar machen. Um 
Ihnen unsere Tätigkeit etwas näher zu bringen, weisen wir 
Sie auf ein Interview mit einer Leistungsempfängerin hin, 
welche eine Unterstützung im Bildungsbereich erfahren 
durfte. Die finanzielle Situation am Existenzminimum leben-

der Personen kann sich mit einer solchen Hilfe nachhaltig verbessern. 
Die Geschäftsstelle erhielt auch in diesem Geschäftsjahr viele Dankeskarten – und 
Zeichnungen von Leistungsbeziehenden. Ein eindrückliches Exemplar haben wir in 
diesem Jahresbericht abgedruckt. Die Dankbarkeit dieser Personen ist spürbar – die 
Erleichterung gross. Unsere Hilfestellungen sind nur dank Ihnen, liebe Gönnerinnen 
und Gönner, möglich. In diesem Sinne bitte ich Sie, diesem Jahresbericht die not-
wendige Aufmerksamkeit zu schenken und Solidarität mit notleidenden Menschen in 
Schaffhausen zu zeigen.  
 
 

„Guten Tag, können Sie mir helfen? Ich kann meine Rech-
nungen nicht mehr bezahlen. Ich bin alleinerziehend und 
arbeite deshalb nur halbtags.“ Dies sind die Worte einer 
verzweifelten Mutter, die sich vor einiger Zeit bei mir gemel-
det hat. In diesem Geschäftsjahr sind so viele Anfragen von  
alleinerziehenden Elternteilen eingetroffen wie noch nie. 
Weshalb? Nicht nur die allgegenwärtige Teuerung spüren 
die Einelternfamilien besonders stark. Berufstätige Eltern-
teile müssen Beruf und Kind unter einen Hut bringen – viel-
fach sind sie auf eine externe Kinderbetreuung angewiesen. 
Ein Vollzeitjob liegt dennoch meistens nicht drin. Der Lohn 
ist gering, die Kinderbetreuungskosten sind hoch. Die finan-

ziellen Sorgen, der Alltagsstress sowie der ständige Druck, viele Dinge selbst regeln zu 
müssen, lasten schwer auf diesen Familien. Was tut die Winterhilfe, um den betroffe-
nen Kindern, welche eine besondere Aufmerksamkeit von uns erhalten, eine Freude zu 
bereiten? Ich habe den Kindern ein Kapitel auf der nächsten Seite gewidmet und hoffe, 
Sie spüren, wie wichtig Ihre Spenden auch zukünftig für diese armutsbetroffenen Kinder 
und unsere Arbeit sind! 
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Gesuchbearbeitung (eine Auswahl) 

Finanzielle Unterstützungsleistungen im Berichtsjahr 
Im Berichtsjahr erhielten 644 Personen eine Unterstützungsleistung. 98 Gesuche 
wurden direkt von Privatpersonen eingereicht, 183 von Fachstellen, wie z.B. den Be-
ratungsstellen im Raum Schaffhausen sowie den Sozialdiensten der Gemeinden.  
Die Anzahl an Gesuchen ist nach dem Rückgang im Vorjahr wieder gestiegen. In so 
manchem Telefonat mit den Gesuchstellenden wurden die gestiegenen Preise als 
Ursache der Notlage genannt. Für Personen, welche am Existenzminimum leben, ist 
die Teuerung stark spürbar und bringt ihr Budget aus dem Gleichgewicht. Hohe Ne-
benkostenabrechnungen bringen unter anderem auch Menschen im Seniorenalter in 
Bedrängnis. Viele dieser Personen sind jahrelang mit ihren geringen Einnahmen zu-
rechtgekommen. Nun steigen plötzlich nicht nur die Nebenkosten, sondern auch die 
Preise von Lebensmitteln und Kleidern. Das Leben in Armut hat unter anderem Aus-
wirkungen auf die Gesundheit und begünstigt gerade bei der älteren Bevölkerung 
eine Vereinsamung. Die Winterhilfe versucht mit Übernahmen von Busabonnements 
sowie der Abgabe von Lebensmittelgutscheinen Abhilfe zu schaffen. 

Total der Gesuche  292 (-1%)
bewilligt  214 (-11%)

abgelehnt (inkl. hinfällig)  63 (+40%)
pendent  15

574 (-11%)
Personen

73 (+11%)
Einelternfamilien 
mit Kindern

101 (+10%)
Beratungsgespräche/ 
Weiterweisung

43 (-23%)
Gesundheitskosten

30 (+9%)
Ferien und 
Freizeitaktivitäten

50 (+20%)
Aus- und Weiterbildung

116 (+19%)
Direkte Gesuche, durch  
Gesuchsteller*innen eingereicht 
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Finanzielle Unterstützungsleistungen im Berichtsjahr 
 
Im Berichtsjahr wurden 116 Gesuche von Privatpersonen und 176 von Fachstellen 
an uns gerichtet. 40% aller Gesuche wurden direkt von notleidenden Personen im 
Kanton Schaffhausen eingereicht. Dieser Anteil sowie die Beratungsgespräche 
steigen stetig. Die Winterhilfe fungiert als erste Anlaufstelle für armutsgefährdete und 
-betroffene Menschen, berät und triagiert sie zu passenden Beratungsstellen. Die 
Gesuchstellenden sind des Öfteren von einer Mehrfachproblematik betroffen, so dass 
eine rein finanzielle Hilfe nicht nachhaltig wäre. Die Winterhilfe strebt, wenn immer 
möglich, eine nachhaltige Wirkung an. Dies zeigt sich exemplarisch in der Zunahme 
von Beteiligungen an Aus- und Weiterbildungskosten (+20%). Das Absolvieren einer 
Weiterbildung, die Teilnahme an einem Deutschkurs oder die bestandene 
Autoprüfung können die Chance auf eine existenzsichernde Arbeitsstelle erhöhen. 
Aber auch die Finanzierung eines für die Ausbildung benötigten Laptops gehört zu 
den wichtigen Leistungen im Bildungsbereich. 
Seit Jahren werden die meisten Leistungen im Bereich des Wohnens erbracht (mehr 
als 20% im Berichtsjahr). Die erhöhten Mieten und Nebenkosten haben die Situation 
von vielen Menschen noch verschärft – ein Umzug in eine günstigere Wohnung ist 
aus verschiedenen Gründen nicht immer möglich, zusätzlich ist der Wohnungsmarkt 
ausgetrocknet. Die meisten Löhne sowie die Renteneinkommen und 
Ergänzungsleistungen sind gegenüber den Lebenshaltungskosten nur gering 
gestiegen. Das Loch im Portemonnaie vieler Menschen hier im Kanton Schaffhausen 
wird zunehmend grösser. Mit der Übernahme eines Monatsmietzinses, einer 
Nebenkostenabrechnung oder einer Kaution bringt die Winterhilfe eine spürbare 
Entlastung im Haushaltsbudget.  

 
Kinder 
 
Was bedeutet es, als Kind in der reichen Schweiz arm zu sein? 6.3% der Kinder (Quelle: 
BFS 2022) spüren es am eigenen Leibe, wenn das Einkommen der Eltern nur für das 
Allernötigste reicht. Sie müssen mit Entbehrungen leben, fühlen sich in vielen 
Situationen benachteiligt oder ausgegrenzt. Viele dieser Kinder leben in Working Poor 
Haushalten, das heisst in Armut, obwohl mindestens ein Elternteil berufstätig ist. 
Schwierige Arbeitsbedingungen, Teilzeitjobs und eine Arbeit im Niedriglohnsektor sind 
weit verbreitet. Insbesondere alleinerziehende Elternteile sind von Armut betroffen. 
Daher kommt es nicht von ungefähr, dass die Winterhilfe im Berichtsjahr von diesen 
Familien die meisten Gesuche erhalten hat – insgesamt 73 Gesuche, ein Plus von 11%. 
Die alleinerziehende Mutter, die jeden Franken zweimal umdrehen muss, hat kein Geld 
für das Hobby ihres Kindes. Hier springt die Winterhilfe ein und übernimmt langfristig 
jegliche Kosten rund um diese Freizeitaktivität. Ein neues Velo? Liegt nicht drin. Die 
Winterhilfe gibt einmal pro Jahr Velogutscheine für die Velobörse ab. Das Kind kommt 
in den Kindergarten. Woher das Geld für eine Kindergartentasche nehmen? In einem 
verkürzten Verfahren kann bei der Winterhilfe ein Kindergarten-Set bestellt werden. 
Die kalte Jahreszeit naht, die Winterkleider der Kinder sind zu klein geworden. Nach 
Abgabe von Kleiderpaketen der Winterhilfe ist das Spielen im Schnee kein Problem 
mehr. Insgesamt 291 Kinder konnten wir mit unseren unterschiedlichsten Leistungen 
unterstützen, fördern, integrieren und beglücken.  
Daniela Tuchschmid 
Geschäftsstellenleiterin
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Der Dank gilt Ihnen, liebe Gönnerinnen und Gönner 
 

Die Winterhilfe Schaffhausen erhält immer wieder sehr schöne und von Herzen 
kommende Dankesbriefe von Leistungsempfängerinnen und Leistungsempfängern. Drei 
sehr eindrückliche Exemplare möchten wir mit Ihnen teilen. Die Notsituationen dieser 
Hilfesuchenden sind sehr unterschiedlich. Jede dieser Personen kommt mit einem 
anderen Anliegen zur Winterhilfe. Es ist uns wichtig, auf jede einzelne Person individuell 
eingehen zu können, sie zu beraten und mit unseren vielfältigen Leistungen eine 
geeignete Unterstützungsform zu bieten.   
Die Briefe und Zeilen drücken aus, wie wichtig unsere Hilfen sowie unsere Beratungen 
sind. All unsere Leistungen werden durch Ihre Spenden erst möglich gemacht! Der Dank 
gebührt nicht allein dem Winterhilfe-Team, sondern vor allem auch Ihnen, geschätzte 
Gönnerinnen und Gönner.  

 
 

 
 
 

„Sehr geehrte Damen und Herren, vor ein paar Wochen wurde mir ein neues Bett durch 
die Winterhilfe geliefert, samt Bettinhalt. Ich hätte niemals gedacht, dass ich jemals auf 
so eine Hilfe angewiesen sein werde. Ich danke Ihnen allen von der Winterhilfe für Ihre 
Hilfe. Ihre Organisation ist sehr, sehr wichtig für die Schweiz. Vielen Dank nochmals und 
macht weiter so.“ 

 
„Liebe Frau Tuchschmid, ich möchte mich nochmals ganz herzlich bedanken bei Ihnen 
und der Winterhilfe-Organisation. Um Hilfe bitten ist nicht einfach. Aber Sie sind mir mit 
viel Freundlichkeit, Mitgefühl und Respekt begegnet, das schätze ich sehr. Ich freue 
mich, dass ich nun regelmässig in die Therapien gehen kann, das hilft mir sehr und lindert 
meine Schmerzen.“   
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viel Freundlichkeit, Mitgefühl und Respekt begegnet, das schätze ich sehr. Ich freue 
mich, dass ich nun regelmässig in die Therapien gehen kann, das hilft mir sehr und lindert 
meine Schmerzen.“   
 

Liebe Winterhilfe

Ich möchte mich von Herzen für Ihre grosszügige Unterstützung 
bedanken. Ihre Hilfe, die mir diesen Monat die Miete ermöglicht hat, 

bedeutet mir mehr, als Worte ausdrücken können. In dieser schwierigen 
Zeit gibt mir Ihre Unterstützung die notwendige Stabilität und Hoffnung.

Ich hoffe, dass ich eines Tages in der Lage sein werde, ebenfalls zu 
spenden und anderen zu helfen, so wie Sie mir geholfen haben. Diese 

Unterstützung schätze ich sehr und werde sie nie vergessen.
Mit den besten Wünschen und tiefem Dank
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Finanzielle Unterstützungsleistungen im Berichtsjahr 
 
Im Berichtsjahr wurden 116 Gesuche von Privatpersonen und 176 von Fachstellen an uns 
gerichtet. 40% aller Gesuche wurden direkt von notleidenden Personen im Kanton 
Schaffhausen eingereicht. Dieser Anteil sowie die Beratungsgespräche steigen stetig. Die 
Winterhilfe fungiert als erste Anlaufstelle für armutsgefährdete und -betroffene Menschen, 
berät und triagiert sie zu passenden Beratungsstellen. Die Gesuchstellenden sind des 
Öfteren von einer Mehrfachproblematik betroffen, so dass eine rein finanzielle Hilfe nicht 
nachhaltig wäre. Die Winterhilfe strebt, wenn immer möglich, eine nachhaltige Wirkung an. 
Dies zeigt sich exemplarisch in der Zunahme von Beteiligungen an Aus- und 
Weiterbildungskosten (+20%). Das Absolvieren einer Weiterbildung, die Teilnahme an 
einem Deutschkurs oder die bestandene Autoprüfung können die Chance auf eine 
existenzsichernde Arbeitsstelle erhöhen. Aber auch die Finanzierung eines für die 
Ausbildung benötigten Laptops gehört zu den wichtigen Leistungen im Bildungsbereich. 
Seit Jahren werden die meisten Leistungen im Bereich des Wohnens erbracht (mehr als 
20% im Berichtsjahr). Die erhöhten Mieten und Nebenkosten haben die Situation von 
vielen Menschen noch verschärft. Die meisten Löhne sowie die Renteneinkommen und 
Ergänzungsleistungen sind gegenüber den Lebenshaltungskosten nur gering gestiegen. 
Das Loch im Portemonnaie vieler Menschen hier im Kanton Schaffhausen wird 
zunehmend grösser. Mit der Übernahme eines Monatsmietzinses, einer 
Nebenkostenabrechnung oder einer Kaution bringt die Winterhilfe eine spürbare 
Entlastung im Haushaltsbudget.  

 
Kinder 
 
Was bedeutet es, als Kind in der reichen Schweiz arm zu sein? 6.3% der Kinder (Quelle: 
BFS 2022) spüren es am eigenen Leibe, wenn das Einkommen der Eltern nur für das 
Allernötigste reicht. Sie müssen mit Entbehrungen leben, fühlen sich in vielen Situationen 
benachteiligt oder ausgegrenzt. Viele dieser Kinder leben in Working-Poor-Haushalten, das 
heisst in Armut, obwohl mindestens ein Elternteil berufstätig ist. Schwierige 
Arbeitsbedingungen, Teilzeitjobs und eine Arbeit im Niedriglohnsektor sind weit verbreitet. 
Insbesondere alleinerziehende Elternteile sind von Armut betroffen. Daher kommt es nicht 
von ungefähr, dass die Winterhilfe im Berichtsjahr von diesen Familien die meisten Gesuche 
erhalten hat – insgesamt 73 Gesuche, ein Plus von 11%. Die alleinerziehende Mutter, die 
jeden Franken zweimal umdrehen muss, hat kein Geld für das Hobby ihres Kindes. Hier 
springt die Winterhilfe ein und übernimmt langfristig jegliche Kosten rund um diese 
Freizeitaktivität. Ein neues Velo? Liegt nicht drin. Die Winterhilfe gibt einmal pro Jahr 
Velogutscheine für die Velobörse ab. Das Kind kommt in den Kindergarten. Woher das 
Geld für eine Kindergartentasche nehmen? In einem verkürzten Verfahren kann bei der 
Winterhilfe ein Kindergarten-Set bestellt werden. Die kalte Jahreszeit naht, die 
Winterkleider der Kinder sind zu klein geworden. Nach Abgabe von Kleiderpaketen ist das 
Spielen im Schnee kein Problem mehr. Eine grosse Anzahl dieser Leistungen wurde in 
Zusammenarbeit mit der Winterhilfe Schweiz erbracht, welche der Winterhilfe Schaffhausen 
zusätzlich einen Betrag von 54'002 Franken zur Verfügung gestellt hat. Insgesamt 291 
Kinder konnten wir damit unterstützen, fördern, integrieren und beglücken.  
 
Daniela Tuchschmid 
Geschäftsstellenleiterin
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Im Berichtsjahr wurden 116 Gesuche von Privatpersonen und 176 von Fachstellen 
an uns gerichtet. 40% aller Gesuche wurden direkt von notleidenden Personen im 
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Gesuchstellenden sind des Öfteren von einer Mehrfachproblematik betroffen, so dass 
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Kinder 
 
Was bedeutet es, als Kind in der reichen Schweiz arm zu sein? 6.3% der Kinder (Quelle: 
BFS 2022) spüren es am eigenen Leibe, wenn das Einkommen der Eltern nur für das 
Allernötigste reicht. Sie müssen mit Entbehrungen leben, fühlen sich in vielen 
Situationen benachteiligt oder ausgegrenzt. Viele dieser Kinder leben in Working Poor 
Haushalten, das heisst in Armut, obwohl mindestens ein Elternteil berufstätig ist. 
Schwierige Arbeitsbedingungen, Teilzeitjobs und eine Arbeit im Niedriglohnsektor sind 
weit verbreitet. Insbesondere alleinerziehende Elternteile sind von Armut betroffen. 
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Daniela Tuchschmid 
Geschäftsstellenleiterin



6 Winterhilfe Schaffhausen Jahresbericht 2023–2024 Jahresbericht 2023–2024 Winterhilfe Schaffhausen 76 Winterhilfe Schaffhausen Jahresbericht 2023–2024 
 

 

 

Betriebsrechnung 1. Juli 2023 – 30. Juni 2024 
 
 

Winterhilfe Schaffhausen Kanton Schaffhausen

Betriebsrechnung 01.07.2023 - 30.06.2024

ERTRAG 2023 / 24 2022 / 23

Freie Zuwendungen aus Geldsammlungen
Unadressierte Spendenaufrufe 59’345 83’088
Adressierte Spendenaufrufe 69’905 85’758

Total freie Zuwendungen aus Geldsammlungen 129’250 168’846

Freie Zuwendungen
Allgemeine Spenden 36’676 25’312
Kollekten 0 8’562
Legate 24’390
Mitgliederbeiträge 475 505

Total freie Zuwendungen 61’541 34’378

Beiträge der öffentlichen Hand 4’200 9’900

Zweckgebundene Zuwendungen
Beiträge Privater (Event) 0 795

Total zweckgebundene Zuwendungen 0 795

Beiträge des Zentralverbandes
Beitrag aus zentraler Sammlung 7’617 5’841
Projekt Weihnachtsaktion (Coop-Gutscheine) 0 2’200
Projekt Gesundheitskosten+Ergänzungsfinanzierung 0 9’380
Projekt Deutscher Hilfsverein ZH 3’968 11’605

Total Beiträge des Zentralverbandes 11’585 29’025

Andere betriebliche Erträge
Übrige Erträge 0 354

Total andere betriebliche Erträge 0 354

Total Ertrag 206’576 243’299

AUFWAND

Projektaufwand
Finanzielle Unterstützung Einzelfälle 135’094 104’133
Einkaufsgutscheine 8’000 10’800
Sachleistungen Einzelfälle 4’054 7’050
Beiträge an andere Organisationen 2’100 3’240
Projekte 3’770 0
Projekte Deutscher Hilfsverein, Gesundheitskosten+Ergänzungsfinanzierung 3’968 20’985
Projektbezogener Personalaufwand (inkl. Raumkosten) 37’491 23’037

Total Projektaufwand 194’477 169’245

Fundraising- und allgemeiner Werbeaufwand
Mailingkosten (Planung/Druck/Versand) 13’802 12’531
Werbeaufwand 872 1’258
Porti Sammlungen 1’085 1’053
Weihnachtssterne 622 680
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Übriger Sammlungsaufwand 0 1’109

Total Sammlungsaufwand 16’382 16’630

Administrativer Aufwand
Saläre 40’307 19’524
Saläre temporär / Aushilfe 0 1’113
Sozialversicherungen 3’557 6’409
URE Computer 0 175
Büromaterial 116 830
Telefon, Telefax, Internet 885 930
Informatik 1’048 198
Porti allgemein 366 571
Generalversammlung 430 370
Buchhaltungs- und Revisionshonorare 6’779 7’506
R&R-Spesen Leitende Organe 1’223 1’042
R&R-Spesen Mitarbeitende 49 25
Übrige Raumkosten 2’400 2’400
Umlage Personal- und Raumkosten -37’491 -23’037

Abschreibung auf Computer 220 220

Abgabe der eigenen Sammlungen an Zentralverband 6’323 7’964

Total administrativer Aufwand 26’212 26’242

Betriebsaufwand 237’071 212’117

Betriebsergebnis -30’495 31’182

Zinsertrag 2’861 363
Postcheck- und Bankspesen -513 -531

Betriebsergebnis vor Veränderung des Fondskapitals -28’147 31’014

Entnahmen Fondskapital 23’945 10
Einlagen in Fondskapital -2’700 -25

Ertragsüberschuss (+) /Aufwandüberschuss (-) -6’902 30’999
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Bericht der Revisionsstelle zur eingeschränkten Revision 

An die Mitgliederversammlung des 
Vereins Winterhilfe Schaffhausen 

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Rechnung über die Veränderung 
des Kapitals und Anhang) des Vereins Winterhilfe Schaffhausen für das am 30. Juni 2024 abgeschlossene Ge-
schäftsjahr geprüft. In Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 unterliegen die Angaben im Leistungsbericht 
nicht der Prüfpflicht der Revisionsstelle. Die eingeschränkte Revision der Vorjahresangaben ist von einer ande-
ren Revisionsstelle vorgenommen worden. In ihrem Bericht vom 18. August 2023 hat diese eine nicht modifi-
zierte Prüfungsaussage abgegeben. 

Für die Aufstellung der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21, den gesetzlichen Vor-
schriften und den Statuten ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, die Jahres-
rechnung zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unab-
hängigkeit erfüllen. 

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Danach ist diese Revi-
sion so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt werden. 
Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und analytische Prüfungshandlungen sowie 
den Umständen angemessene Detailprüfungen der beim geprüften Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Da-
gegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe und des internen Kontrollsystems sowie Befragungen und wei-
tere Prüfungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstösse nicht Be-
standteil dieser Revision. 

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, dass die 
Jahresrechnung nicht ein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- und 
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Stein am Rhein, 15. August 2024 

Götz & Rufer Treuhand AG 
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Zugelassener Revisionsexperte 
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Bilanz per 30. Juni 2024
30.06.24 30.06.23

Aktiven CHF CHF

Umlaufvermögen

Flüssige Mittel 421’002 440’259
Vorräte / Verrechnungssteuer 1’245 1’800
Aktive Rechnungsabgrenzungen 2’334 3’356

Total Umlaufvermögen 424’581 445’415

Anlagevermögen

Anlagevermögen 170’000 170’000
Sachanlagen 660 880

Total Anlagevermögen 170’660 170’880

Total Aktiven 595’241 616’295

Passiven

Fremdkapital

Passive Rechnungsabgrenzungen 19’268 12’175
Total kurzfristiges Fremdkapital 19’268 12’175

Organisationskapital

Fonds mit eingeschränkter Zweckbindung 393’534 414’779
Erarbeitetes freies Kapital 189’341 158’342
Jahresergebnis -6’902 30’999

Total Organisationskapital 575’973 604’120

Total Passiven 595’241 616’295

Schaffhausen, 30. Juni 2024

Die detaillierte revidierte Jahresrechnung ist auf unserer Homepage www.sh.winterhilfe.ch zu  
finden.

Kommentar zur Jahresrechnung

Dieses Geschäftsjahr musste - im Gegensatz zum vorherigen Jahr - auf Reserven zurückgegriffen 
werden. Der Reinverlust von 30'847 Franken wurde mit der Entnahme des Fonds Hardtmeyer (Zweck: 
berufliche und soziale Integration) in der Höhe von 23'945 Franken gemindert. Daraus resultiert ein 
Negativergebnis von 6'902 Franken. Die Spendeneinnahmen aus den drei Sammlungen sind leider 
markant gesunken. Ein hohes Legat konnte diese Mindereinnahmen nur zum Teil ausgleichen. Des 
weiteren sind die finanziellen Unterstützungsleistungen - trotz gleichbleibender Fallzahlen - gestiegen. 
Der allgemeine administrative Aufwand sowie der Fundraisingaufwand konnten entgegen aller 
Preisanhebungen in diesem Bereich erfreulicherweise minimal geschmälert werden. Aufgrund einer 
Pensum- und Lohnerhöhung der Geschäftsstellenleiterin sind die Personalkosten gewachsen.
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Bericht der Revisionsstelle zur eingeschränkten Revision 

An die Mitgliederversammlung des 
Vereins Winterhilfe Schaffhausen 

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Rechnung über die Veränderung 
des Kapitals und Anhang) des Vereins Winterhilfe Schaffhausen für das am 30. Juni 2024 abgeschlossene Ge-
schäftsjahr geprüft. In Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 unterliegen die Angaben im Leistungsbericht 
nicht der Prüfpflicht der Revisionsstelle. Die eingeschränkte Revision der Vorjahresangaben ist von einer ande-
ren Revisionsstelle vorgenommen worden. In ihrem Bericht vom 18. August 2023 hat diese eine nicht modifi-
zierte Prüfungsaussage abgegeben. 

Für die Aufstellung der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21, den gesetzlichen Vor-
schriften und den Statuten ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, die Jahres-
rechnung zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unab-
hängigkeit erfüllen. 

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Danach ist diese Revi-
sion so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt werden. 
Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und analytische Prüfungshandlungen sowie 
den Umständen angemessene Detailprüfungen der beim geprüften Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Da-
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Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, dass die 
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Stein am Rhein, 15. August 2024 

Götz & Rufer Treuhand AG 
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Leitender Revisor 
Zugelassener Revisionsexperte 
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Vorstand und Geschäftsstelle 
 

 stehend v.l.n.r. Melanie Schürch, Gabi Schmid, Christine Wälti 
sitzend v.l.n.r. Maria Navarro, Beatrice Graf, Daniela Tuchschmid 

 
Der Vorstand mit seinen Aufgaben 
Beatrice Graf, Sozialdiakonin Präsidentin, Öffentlichkeitsarbeit 
  
Maria Navarro, Lohnbuchhalterin Finanzen fürs Personal  
 
Gabi Schmid, dipl. Pflegefachfrau Gesuche 
  
Melanie Schürch, Berufsinspektorin Finanzen für Gesuche 

                  
Christine Wälti, pens. Sozialarbeiterin Vizepräsidentin 
 
Geschäftsstelle 
Daniela Tuchschmid Geschäftsstellenleiterin 
Langhansergässchen 3 Sozialarbeiterin FH 
8200 Schaffhausen 
Tel. 079 212 14 00 
schaffhausen@winterhilfe.ch 

 

Revision 
Götz & Rufer Treuhand AG 
Hofwisenstrasse 13 
8260 Stein am Rhein 

 
Impressum 
Herausgeberin Winterhilfe Schaffhausen 
Titelbild Winterhilfe SH / Druckwerk SH AG 
Fotos Fabienne Spiller 
Druck Druckwerk Schaffhausen AG
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Warum wir uns für die Winterhilfe engagieren 
 
Die Winterhilfe Schaffhausen wird von fünf Vorstandsmitgliedern und einer 
Geschäftsstellenleiterin geführt. Was die einzelnen Personen motiviert, sich für die 
Winterhilfe zu engagieren, erfahren Sie hier: 

 
Beatrice Graf, Präsidentin 
Als Sozialdiakonin erfahre ich immer wieder, dass gerade Frauen armutsgefährdet sind, 
z.B. alleinerziehende Mütter oder alleinlebende ältere Frauen. Frau zu sein, sollte in der 
Schweiz kein Armutsrisiko darstellen. Insbesondere dafür, aber auch für die 
Unterstützung anderer armutsbetroffener Personen setze ich mich bei der Winterhilfe ein. 

 
 
Maria Navarro, Finanzen fürs Personal  
Mich inspiriert ein Zitat von Dante Alighieri: «Der eine wartet, dass die Zeit sich wandelt, 
der andere packt sie kräftig an und handelt.» Die Winterhilfe Schaffhausen hilft dort, wo 
Hilfe am nötigsten ist. Daher engagiere ich mich gerne im Vorstand und unterstütze die 
Winterhilfe mit meinen Kenntnissen. 

 
 
Gabi Schmid, Gesuche 
Mein vielfältiges soziales Engagement, vorgelebt von meiner Mutter und Grossmutter, 
hat sich wie ein roter Faden durch mein Leben gezogen - beruflich wie privat. Daher war 
es für mich fast schon selbstverständlich, mich mit viel Herz auch für die Winterhilfe zu 
engagieren. 

 
 
Melanie Schürch, Finanzen für Gesuche 
Schon als Mädchen habe ich den Winterstern verkauft - es macht mich stolz, nun im 
Vorstand engagiert zu sein. Durch meine Arbeit beim Berufsbildungsamt weiss ich, wie 
wichtig es ist, junge Menschen zu fördern. Dank der Winterhilfe erhalten auch Kinder aus 
armutsbetroffenen Familien Chancen auf eine bessere Zukunft. 
 
 
Christine Wälti, Vizepräsidentin 
Als frühere Sozialarbeiterin hatte ich mich oft für Anliegen meiner Klient*innen an die 
Winterhilfe gewandt. Als ich pensioniert wurde und sich die Möglichkeit ergab, meine 
Erfahrungen im Vorstand einzubringen, war das wie das Schliessen eines äusserst 
positiven Kreises. 
 
 
Daniela Tuchschmid, Geschäftsstelle 
Als Sozialarbeiterin und Geschäftsstellenleiterin ist es mir ein Anliegen, die Not von in 
Schaffhausen wohnhaften Menschen mit unseren vielseitigen Unterstützungsleistungen 
zu lindern. Den Betroffenen schnelle und direkte Hilfe zu bieten, sie zu beraten sowie 
ihre Situation nachhaltig zu verbessern, ist eine sehr erfüllende und dankbare Arbeit. 
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Frühlingshilfe 
Sommerhilfe 
Herbsthilfe 
Winterhilfe 
Das ganze Jahr über brauchen wir 
Ihre Unterstützung. Denn Armut 
in der Schweiz ist meist unsichtbar 
und kennt keine Jahreszeiten. 

 
 
 

Jeder Franken hilft. 
Ihre Spende, unabhängig von der Höhe des Betra- 
ges, trägt dazu bei, die Not von armutsbetroffenen 
Menschen in Schaffhausen zu lindern und ihnen 
Zuversicht zu schenken. Haben Sie ganz herzli- 
chen Dank dafür! 

 

 
 

Winterhilfe Schaffhausen 
Langhansergässchen 3 
8200 Schaffhausen 

 
Tel 079 212 14 00 
sh.winterhilfe.ch 

 

 
 

Danke für Ihre Spende. 
Postkonto 82-2661-9 
IBAN CH53 0900 0000 8200 2661 9 


